
事 務 連 絡 

平成２９年３月２４日 

 

 各都道府県消防防災主管課 御中 

 

 

消防庁消防・救急課  

 

 

再任用制度の運用等に係る調査結果について 

 

 

 平成 28 年 12 月 13 日付け消防消第 241 号で依頼しました「再任用制度の運用等に

係る調査について（依頼）」の結果を別添のとおり送付いたしますので、活用くださ

い。 

 なお、各都道府県消防防災主管課におかれましては、貴都道府県内の市町村（消防

の事務を処理する一部事務組合等を含む。）に対し、この旨周知されるようお願いし

ます。 

消防庁消防・救急課 

職員第二係 芥田・島田 

TEL：03-5253-7522 

FAX：03-5253-7532 

E-mail：shokuin@soumu.go.jp 



◎本調査対象消防本部数

◎条例等の制定状況
○条例等の制定状況 （単位：本部）

○条例に基づく再任用職員採用状況（N=716) （単位：本部）

◎再任用状況 （単位：人）

○勤務形態別再任用実績（消防本部での再任用） （単位：人）

勤務形態
退職時の階級

勤務形態
退職時の階級

○職域別再任用実績  （単位：人）

勤務形態

担当職務

勤務形態

担当職務

1811,804 102 2,873 106 77 ▲ 2
▲ 12 ▲ 14 ▲ 3 ▲ 29

合計 1,073 1,881 100 3,054 967
市長部局等 325 237 61 623 337 251 64 652

38 9 ▲ 1 46
庶務業務等 372 396 35 803 298 101371 33 702 74 25 2
通信員（指令） 81 136 0 217 43 127 1 171

0 43 0 43
救急隊員 4 38 0 42 1 635 0 36 3 3 0
指揮隊員 16 76 0 92 16 33 0 49

0 15
救助隊員 0 0 0 0 1 ▲ 10 0 1 ▲ 1 0 0

0
消防隊員 93 700 0 793 87 691 0 778

296 4 484 ▲ 2 2 0予防業務 182 298 4 484 184
6 9

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

Ｈ２８年度 Ｈ２７年度 差引
短時間勤務職員 短時間勤務職員 短時間勤務職員

344 37 532 72 14 ▲ 18
33 ▲ 1 ▲ 22 10

合計 223 358 19 600 151 68
市長部局等 73 16 6 95 40 17 28 85

▲ 11 1 1 ▲ 9
庶務業務等 64 42 12 118 40 2148 9 97 24 ▲ 6 3
通信員（指令） 10 16 1 27 21 15 0 36

0 2 0 2
救急隊員 4 9 0 13 3 ▲ 313 0 16 1 ▲ 4 0
指揮隊員 6 20 0 26 6 18 0 24

0 34
救助隊員 0 0 0 0 0 ▲ 11 0 1 0 ▲ 1 0

14
消防隊員 37 232 0 269 24 211 0 235

21 0 38 12 2 0予防業務 29 23 0 52 17
13 21

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

Ｈ２８年度 Ｈ２７年度 差引
常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム）

0 1
合計 1,290 1,141 2,431 1,221 1,000 2,221 69

その他の職員 39 0 39 38 0 38 1
141

118
消防司令以下 681 963 1,644 683 870 1,553 ▲ 2 93 91

消防司令長以上 570 178 748 500 130 630 70 48

210

毎日勤務 交替制勤務 合計 毎日勤務 交替制勤務 合計 毎日勤務 交替制勤務 合計

58

Ｈ２８年度 Ｈ２７年度 差引

3 1 4

短時間勤務職員 短時間勤務職員 短時間勤務職員

合計 179 326 505 144 303 447

▲ 3 18

35 23

15
その他の職員 12 1 13 9 0 9

35 4 39
消防司令以下 72 270 342 75 252 327

毎日勤務 交替制勤務 合計

消防司令長以上 95 55 150 60 51 111
毎日勤務 交替制勤務 合計 毎日勤務 交替制勤務 合計

常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム）

▲ 43
合計 3,654 2,194 3,405 1,989 249 205

市長部局等での任用 718 418 737 461 ▲ 19
消防本部での任用 2,936 1,776 2,668 1,528 268 248

Ｈ２８年度 Ｈ２７年度 差引

Ｈ２８年度 Ｈ２７年度 差引

再任用数 再任用数 再任用数うち前年度からの
継続任用

うち前年度からの
継続任用

うち前年度からの
継続任用

条例制定消防本部のうち、調査基準日の再任用実績なし 254 284 ▲ 30

うち消防本部のみで採用実績あり 213 190 23
うち消防本部と市長部局等で採用実績あり 155 142 13
うち市長部局等のみで採用実績あり 94 108

条例等を制定済み 716 724 ▲ 8

再任用制度の運用等に係る調査結果

基  準  日 Ｈ２７年４月１日 Ｈ２８年４月１日

対　　　象 ７５０本部 ７３３本部

▲ 14

Ｈ２８年度 Ｈ２７年度 差引

Ｈ２７年度 差引
 再任用の実績がある消防本部 462 440 22

条例等は未制定 17 26 ▲ 9

各年度調査基準日の Ｈ２８年度



◎再任用職員の業務内容
①再任用職員が行っている予防業務の内容（Ｎ＝168本部・複数回答可）

○　「その他」の主な内容

・　防火管理講習の計画、実施

・　職員に対する資格取得に向けた勉強会の計画・実施

②再任用職員が行っている庶務業務等の内容（N＝222本部・複数回答可）

○　「その他」の主な内容

・　議会関係事務等

・　消防本部、消防署所間の連絡業務

・　消防音楽隊関係事務

・　消防学校の教官業務

・　通信指令設備の維持・管理

③再任用職員が行っている市長部局等における業務の内容（Ｎ＝170本部・複数回答可）

○　「その他」の主な内容

・　市町村関係施設の消防用設備（消火器）の点検業務

・　道路の維持、点検パトロール

・　防犯パトロールカー事業（防犯・防災）

・　消防学校の教官の補助業務

◎消防本部における取組事例
○再任用職員のポスト（職場）の確保・職域拡大のための取組（N=733) ○再任用職員を含む高齢職員への体力・衛生・安全管理等の取組（N=733)

《取組の主な内容》 《取組の主な内容》

・再任用職員の配置計画を策定し、ポストを確保

・新規事業に向けた再任用職員の活用を検討

・短時間勤務によるワークシェアリングにより職務を創出

・優秀な人材を確保するため、意向調査結果によりポストを新設

◎その他　　　　
再任用制度以外で消防本部、市長部局等及び消防学校に再就職した定年退職者の状況（N＝733本部）

あり

なし

・所属長による身上把握のための個別面談を実施

実施 105

・消防活動技術の確認を実施

未実施 628

・市町村長部局職員として勤務することを検討 ・体力管理のため、体力測定を実施

・健康診断を受診するための金銭的な補助制度

・健康診断結果に基づく、産業医による指導

・小型、軽量化された消防資器材等の導入

・健康管理講習会の開催

167 484

計 479 254 733

区分
再任用

計
実績あり 実績なし

再任用以外の
再就職した職員

162 87 249

317

・定年退職前にジョブローテーションを実施し、再任用開始時に登
　用を円滑に行うための取り組みを実施

596未実施

137実施

学校関係施設の保守・管理 4 2.4%

廃棄物の回収・処理 10 5.9%

(b)守衛・警備員 6 3.5%

その他 25 14.7%

学校の用務員 15 8.8%

(a).(b).(c)以外の役所の内勤事務 63 37.1%

(a)車両の運転手 32 18.8%

(c)役所の防災・消防団関係事務 72 42.4%

公共施設（学校関係施設を除く。）の運営・管理 71 41.8%

防災センター等関連施設における事務等 25 11.3%

市長部局等における業務の内容 本部数 割合

業務アドバイザー（業務技術指導・消防学校等教員含む） 42 18.9%

水利業務 38 17.1%

消防団事務 46 20.7%

消防署の受付（通信業務含む）の専従 43 19.4%

庁舎・車両管理業務（車両整備含む） 73 32.9%

その他 58 26.1%

文書の収受（事務連絡を含む） 125 56.3%

応急手当の普及啓発 100 45.0%

庶務業務等の内容 本部数 割合

総務・庶務関係事務等 131 59.0%

火災原因調査 32 19.0%

その他 28 16.7%

建築同意・危険物許認可申請等の書類審査 67 39.9%

立入検査・違反処理業務 67 39.9%

消防訓練等の指導 98 58.3%

消防用設備・危険物施設設置等の完成検査 81 48.2%

防火対象物台帳等への帳票入力 121 72.0%

広報・啓発活動業務 116 69.0%

予防業務の内容 本部数 割合

各種申請受付処理業務 136 81.0%
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